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APRESENTACAO

Este documento apresenta o Plano de Gestdo, construido com base nas
discuss0es realizadas durante a campanha em consulta a comunidade académica para a
Direcdo da Regional Jatai, gestdo 2015-1019. Neste documento estdo projetados 0s
objetivos e as metas a serem alcancadas e que contribuirdo para viabilizar o
desenvolvimento e o crescimento equilibrado e sustentavel da Regional.

Com base no valor representativo da universidade publica e pensando na
construcdo de uma instituicdo mais autbnoma e eficiente, onde haja maior dialogo entre
todos os segmentos e, também, com a sociedade, € que se apresenta este plano de
gestdo. Trata-se de um documento organizado e estruturado levando em consideragéo
as aspiracdes da comunidade universitaria e as demandas da sociedade local e regional,
gue anseiam por uma instituicAo mais forte, competente, organizada, participativa,
atuante, democratica e consolidada. Debates, reunides e estudos serviram para nortear o
planejamento de acBes e de estratégias que devem ser executadas para garantir a
melhoria das relacdes interpessoais, a indissociabilidade do tripé ensino, pesquisa e
extensdo e, a melhoria das condicGes da infraestrutura necessaria para o desempenho
das atividades académicas e administrativas com qualidade. Dentre as muitas metas,
elegeu-se como prioridade neste documento, a valorizagdo do Corpo Social (Recursos
Humanos) e da ldentidade Institucional em todas as suas dimensdes (académica e
administrativa). Este plano de gestdo tem como foco o trabalho conjunto para a
consolidacdo da Regional Jatai em uma universidade autbnoma, forte e independente.

Esperamos que este documento possa ser constantemente avaliado e repensado
para se adequar e atender as mudancas politicas, econémicas, histdricas e sociais que
um mundo globalizado esta sujeito. Gostariamos de contar com o apoio de todos nessa

jornada em busca de um futuro promissor para a Regional Jatai.

Outubro de 2015.

Prof. Alessandro Martins

Diretor

Prof. Fernando Paranaiba Filgueira

Vice-diretor



PLANO DE GESTAO 2015-2019

Principios

A universidade publica tem, principalmente, papel fundamental no
desenvolvimento local e regional do pais, tanto no nivel cientifico-cultural, como no nivel
socioecondémico. Este desenvolvimento se da por meio de trés pilares béasicos: do
Ensino, da Pesquisa e da Extensdo. Sabe-se que a presenca da universidade em
determinada regido tem a capacidade de promover o desenvolvimento da sociedade
regional devido ao seu impacto positivo em varias éreas, que vao desde a formacéo de
recursos humanos de exceléncia com competéncia para atuar nas mais diversas e
variadas instituicbes publicas e privadas, até o desenvolvimento de atividades culturais
e/ou outras, que contribuem para a formacdo cidadd do ser humano. Portanto, a
responsabilidade primeira da universidade reside na formag&o do ser humano em todas
as suas dimensdes, independentemente, de classe social, econdmica, politica, racial e
religiosa.

A UFG em Jatai foi criada na perspectiva de uma politica de interiorizacdo da
educacéo, tendo como marco a Resolugéo n°. 145 de 1980, iniciada com a denominacéo
de Campus Avancado de Jatai (CAJ) e tendo a Prefeitura Municipal como parceira na
responsabilidade de manter e consolidar o Campus. Inicialmente, com apenas trés
cursos (Quimica, Fisica e Matematica), a UFG em Jatai rompeu a barreira do tempo e
vivenciou um crescimento que foi acentuado com o Projeto de Expanséo das Instituicdes
Federais de Ensino Superior e do Programa de Apoio aos Planos de Reestruturacéo e
Expansdo das Universidades Federais (REUNI). Atualmente, a denominada Regional
Jatai (REJ), conta com 25 cursos de graduacdo e 6 programas de poés-graduacao,
distribuidos nos dois Campus (Riachuelo e Jatoba). Nos seus 35 anos de existéncia a
Regional Jatai vem contribuindo com a formacédo académica do cidaddo, inserindo-o
gualificado na sociedade e, contribuindo com o crescimento municipal, regional e
nacional, demonstrando que possui dimensao e estrutura compativeis com a de uma
universidade.

A nossa gestéo adota como principios: a Etica, como valor universal e de respeito
aos direitos dos outros, da responsabilidade no trato dos recursos publicos e na
transparéncia das ac¢des administrativas e académicas; a Democracia, na forma de

organizacdo e gestao transparente e impessoal, com a participacdo responsavel dos



membros da comunidade universitaria nos o6rgdos e instancias deliberativas
competentes; o Pluralismo, no reconhecimento a existéncia de diferentes posicoes,
opinides ou pensamentos; a Diversidade, de modo a garantir o direito de identidade
pessoal, de grupos e institucional, sem discriminacdo, de modo a contemplar as
caracteristicas proprias de cada um com vistas a permitir o desenvolvimento pleno de
suas potencialidades.

Gostariamos de ressaltar que sado conhecidos os limites das propostas e suas
possiveis projecdes, levando em consideracdo o momento que a Universidade se
encontra, no que tange ao seu novo estatuto e regimento geral que propde modificacdes
das estruturas académicas e administrativas dentro da proposta multicampi e
multiregional, bem como pela perspectiva do projeto de Lei que permitira a emancipacao
da Regional Jatai, por desmembramento da UFG, com a respectiva criagdo de uma
universidade autbnoma no Sudoeste Goiano. No entanto, entende-se que deve haver
ousadia para a proposicdo de acBes que auxiliem o caminhar em direcdo ao objetivo
maior que é consolidar a regional e garantir uma universidade de exceléncia em todos
0S aspectos.

Neste documento, a Direcdo eleita para o quadriéncio 2015-2019 reafirma o
compromisso com a constru¢cdo de uma educacdo publica, gratuita, democratica e de
gualidade, pautada pela coeréncia politico-académica, ética e respeito a pluralidade de
ideias dentro do principio da universalidade do conhecimento e fomento a
interdisciplinaridade.



Estrutura Administrativa

O fortalecimento e a ampliacdo da estrutura administrativa da Regional Jatai
permitirdo, além da melhoria das nossas atividades, que seja demonstrado, junto a
comunidade politica e a sociedade em geral, maturidade enquanto instituicdo e também
a importancia do grupo gestor dentro do processo de emancipacdo da Regional Jatai em

uma universidade autbnoma e independente.

Metas

1. Intensificar as ac¢des junto a Reitoria da UFG, objetivando o aumento no nimero de
servidores técnico-administrativos, a fim de atender todas as demandas da REJ
considerando as exigéncias do novo Estatuto da UFG, a baixa relacao servidor/aluno
e 0 elevado custo da terceirizagéo dos servigcos académicos e administrativos;

2. Criar a Secretaria dos Orgéos Colegiados da Regional Jatai;

Criar o CIDARQ - Centro de Informacao, Documentacéo e Arquivo da Regional Jatai;

4. Ampliar as atividades da Assessoria de Comunicacdo com a criagcdo do
Departamento de Publicidade, Propaganda e de Imprensa;

5. Promover o fortalecimento da Seccional CEGEF da Regional Jatai. Contratar um
engenheiro civil como servidor federal, para fazer a gestdo e fiscalizacdo da
execucdo das obras da instituicdo, dentro dos padrbes exigidos pela legislacdo
vigente;

6. Implantar um Departamento de Apoio Administrativo que serd responsavel pela
elaboracao e gerenciamento dos contratos de servigos terceirizados na Regional,

7. Rediscutir, junto a Reitoria da UFG, as matrizes de distribuicdo orcamentaria para as
regionais, considerando suas especificidades e peculiaridades;

8. Promover a politica de transparéncia da gestdo financeira e administrativa,
implementando os Relatérios de Planejamento e Execucao Orcamentaria;

9. Estabelecer uma comissdo formada por membros das unidades académicas
(especiais) e Direcdo da REJ para rever os critérios de distribuicdo de recursos
financeiros, considerando a implantacdo das unidades académicas, recursos
especificos para pesquisa e extensdo, departamentos e especificidades que a

Regional apresenta,;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Criar um Setor de Desenvolvimento de Softwares (Fabrica de Software) que permitira
introduzir sistemas automatizados de gerenciamento para diferentes processos
administrativos como: controle de protocolos, andamento de processos, solicitacdo
de servicos, pedidos de material e licitagdes, utilizacdo de veiculos, recursos
humanos e departamento pessoal, cadastro de projetos e outros especificos que ndo
estejam contemplados nos sistemas existentes na universidade;

Criar/Manter um Data Center, Central de Dados, projetado para concentrar
equipamentos de processamento, como servidores de dados e similares;

Trabalhar para que a Regional Jatai torne-se uma Unidade Gestora Responséavel,
com capacidade para realizar empenhos/pagamentos de créditos com maior
autonomia no planejamento e execucdo orcamentaria,

Adequar o Departamento de Materiais e Patrimonio (DMP) criando e implementando
todas as divisfes e se¢Bes necessarias para que 0 mesmo possa atender com mais
rapidez e eficiéncia toda a comunidade interna e externa da universidade;

Implantar o Departamento Editorial da Regional Jatai, setor responsavel por editar,
coeditar e divulgar trabalhos que interessam ao ensino, a pesquisa e a extensao e
incentivar a sua produgao no ambito da instituicao;

Criar um Sistema de Informacdo Gerencial (SIG) de todas as atividades da Regional
Jatai (académico e administrativo), permitindo a consulta das informacdes por toda a
comunidade académica e/ou interessada e que manterdo lastros por departamento e
servirdo de base para a geracdo de matrizes de alocacdo orcamentaria;

Trabalhar junto a Administracdo Central da UFG para que haja a realizacdo de
reunides administrativas e académicas por videoconferéncia minimizando o namero
de viagens a Goiania e, consequentemente, reduzir gastos, otimizar tempo de
servico, manuter a qualidade da saude e minimizar os riscos de viagens na rodovia.
No primeiro momento, serdo implantadas duas salas de videoconferéncia na
Regional;

Atuar junto a Advocacia-Geral da Unido pela possibilidade de criacéo local de uma
seccional da Procuradoria-Geral Federal, para apoio a atividades de consultoria e
assessoramento juridicos;

Contribuir para o fortalecimento da estrutura administrativa das unidades académicas
(especiais) da Regional Jatai, com a cessdo de materiais, logisitica de apoio e
capacitacdo a implantacdo das funcdes pertinentes (conforme Estatuto e Regimento

Geral da UFG) e a disponibilizacdo de técnicos-administrativos para atividades de



secretaria administrativa. Atuar junto a Reitoria da UFG pela aquisicdo de funcdes
gratificadas condizentes com o cargo de Direc¢ao;

19. Continuar o trabalho de descentralizacao dos servi¢cos de Biblioteca da Regional
Jatai da UFG, de forma a tornar as a¢6es mais eficientes e menos dependentes da
Administracdo Central;

20. Implantar o Repositorio Institucional na Regional Jatai.



Recursos Humanos

Em qualquer atividade humana, o maior patriménio é o capital intelectual, ou seja,
a informacéo/conhecimento disponivel no conjunto dos recursos humanos. Isto € ainda

mais importante na estrutura universitaria.

Metas

1. Ampliar a politica de qualificacdo docente, estimulando-os na formacao continuada.

2. Continuar com o trabalho de melhoria das condi¢cbes de trabalho dos docentes e
técnico-administrativos. Para isso, serdo buscados recursos para a reforma do Prédio
de Gabinetes 1, serdo elaborados planos para a construcdo de gabinetes para
professores e técnicos em espacos proprios das unidades, além da constru¢do do
Prédio Administrativo com salas dedicadas e planejadas para as atividades
administrativas;

3. Instituir uma politica de formacao e qualificacdo permanente dos servidores técnico-
administrativos, tendo em vista o aperfeicoamento profissional, a qualificacdo e a
melhoria no atendimento;

4. Intensificar as acfes junto a Reitoria, objetivando-se o aumento no numero de
professores a fim de atender a real demanda da Regional. Ser4 constituida uma
comissao responsavel por promover um estudo sobre o quantitativo necessario de
professores para o fortalecimento dos cursos da Regional Jatai através do
levantamento das reais necessidades dos cursos, considerando as peculiaridades
como: carga horéaria no ensino de graduacdo, extraidas dos Projetos Pedagdgicos
dos Cursos (PPCs); numero de vagas autorizadas para cada curso pelo Ministério da
Educacdo (MEC); as caracteristicas e as exigéncias das Diretrizes Curriculares
Nacionais de cada curso para oferta das aulas tedricas, praticas e de estagios, bem
como atividades de po6s-graduacdo. Os resultados servirdo de subsidios para cobrar
junto a Administragéo Central da UFG a aquisicdo de novas vagas de professores;

5. Trabalhar na melhor alocagdo dos servidores técnico-administrativos para o
desempenho especifico de atividades competentes com a respectiva formacao
profissional,

6. Implantar praticas de atividade Fisica Laboral, visando melhor saude para o servidor

e instalar um momento de interatividade;



10.

11.

Agilizar o estudo de implantacdo de Equipamentos de Protecdo Coletiva nos
Laboratérios, oferecendo aos técnicos e usuarios treinamentos de primeiros socorros;
Trabalhar pela implantacdo de uma unidade fisica do Subsistema Integrado de
Atencao a Saude do Servidor — SIASS, nos moldes preconizados pelo Decreto 6.833;
Estabelecer convénio com a Prefeitura Municipal de Jatai para uso do sistema de
creches do Municipio;

Trabalhar, conjuntamente, com a Pro-reitoria de Desenvolvimento Institucional e
Recursos Humanos — PRODIRH/UFG, a possibilidade de implantagdo de jornada de
trabalho de 30 horas em turnos continuos, para servidores técnico-administrativos;
Desenvolver um trabalho coletivo de valorizacédo, respeito e reconhecimento do

trabalho dos servidores administrativos e docentes na Regional Jatai.



Ensino de Graduacéo

Incentivar e desenvolver a cultura organizacional de gestdo sistémica,
descentralizada e compartilhada, estimulando a geracao de ideias por meio da analise de
resultados institucionais e da identificacdo de desafios, propondo solucdes coletivas e

priorizando os padrbes de qualidade.

Metas

1. Elaborar estudos relativos a Graduacdo na Regional Jatai e participar da
elaboracao de Resolu¢gbes/Regimento/Instrugcdes Normativas na UFG;

2. Requerer junto a PROGRAD e a Administracdo Central da UFG as condicdes
necessarias para o aprimoramento do trabalho de administracdo dos cursos de
graduacdo, tendo em vista o avango tecnologico e a dinamicidade do
conhecimento;

3. Assessorar 0s gestores académicos, particularmente os Coordenadores de Curso
de Graduacao, as comissdes e 0s grupos de trabalho, tais como o Nucleo Docente
Estruturante (NDE), em procedimentos administrativos e no desenvolvimento de
programas e projetos voltados aos cursos de graduacao;

4. Oferecer orientacdo académica as dire¢cdes de unidades e coordenacbes de
cursos no que se refere as acdes de ensino;

5. Promover e apoiar atividades que deem uma maior visibilidade a a¢cdes dos cursos
de graduacéo da Regional Jatai;

6. Adquirir recursos tecnolégicos para aprimorar o trabalho administrativo e
académico nos cursos de graduacao;

7. Realizar um trabalho conjunto com as coordena¢des dos cursos de graduacgao
para que seja ofertado um maior nimero de disciplinas de nucleo livre e optativas
em periodos e horarios que melhor atendam os alunos trabalhadores;

8. Promover a qualificacdo pedagogica no ensino de graduacdo, com auxilio dos
NDEs, adequando-0 aos novos tempos, tendo como perspectiva a construgao de
um ensino de exceléncia;

9. Institucionalizar o processo permanente de capacitacdo pedagodgica de docentes e
servidores relacionados ao processo de ensino;

10. Valorizar a politica institucional de formacé&o de professores;



11.Incentivar a integracdo entre a Extensao Universitaria e a Graduacéo;

12.Adequar os projetos pedagoégicos dos cursos de graduacao para que as atividades
de monitoria estudantil sejam computadas na carga horaria dos cursos, quando
possivel;

13.Dar suporte ao processo de mobilidade estudantil e internacionalizacdo da
Universidade;

14.Desenvolver politica institucional de aproveitamento dos estudos dos alunos em
mobilidade académica;

15.Promover a¢bes de educacgdo para a cidadania voltadas a inclusdo e a valorizacéo
da diversidade;

16.Prestar apoio aos alunos com necessidades especiais em questdes que interferem
no processo ensino—aprendizagem;

17.Propiciar o desenvolvimento profissional dos docentes e técnicos-administrativos
gue atuam na formacédo de pessoas com deficiéncia;

18.Realizar acbes de capacitacdo de servidores voltados a educacdo para as
relacdes étnico-sociais;

19.Estabelecer parcerias com as coordenacgdes de cursos para o desenvolvimento de
acOes voltadas a educacdo para as relacbes étnico-sociais, destinadas aos
estudantes dos diversos cursos de graduacao;

20.Trabalhar juntamente com os NDEs em ag¢0es de qualificacdo da aprendizagem,
tendo em vista a diversidade de alunos, com vistas a reducdo da evasao nos
cursos de graduacao;

21.Promover acbes de suporte psicopedagdgico aos alunos com dificuldades de
aprendizagem;

22.Apoiar os grupos de estudos sobre a evasdo e a repeténcia na Regional Jatai,
tendo em vista a elaboracdo de acdes alternativas que favorecam a permanéncia e
a incluséo dos alunos;

23.Incentivar a realizacdo de eventos de formacdo abertos a comunidade externa
voltados ao tema da incluséo;

24.Propor normativas que favorecam a reposicdo de vagas ociosas oriundas da
evasao de alunos em todos os cursos de graduagéo;

25.Revisar e atualizar os projetos pedagogicos dos cursos de graduacédo, adequando-

os as diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), aos requisitos legais e normativos;



26.Apoiar os projetos que contribuam para a Iniciacdo a Docéncia e/ou que
promovam a insercao do licenciado nas atividades docentes, seja na rede publica
municipal ou estadual, seja na rede privada, estabelecendo as parcerias
necessarias;

27.Estruturar espacos (laboratérios) para o desenvolvimento de praticas pedagogicas
gue orientem e favorecam a interdisciplinaridade, a formacéao teérico-pratica do
futuro licenciado, por meio da implementacao e criacdo de materiais didaticos;

28.Valorizar a iniciacdo a docéncia por meio do fortalecimento do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia;

29.Fortalecer o Programa de Licenciaturas Internacionais (PLI);

30.Implantar o Férum de Licenciaturas na REJ;

31.Realizar debates que envolvam temas pertinentes ao processo de ensino e
aprendizagem na graduacdo, com objetivo de buscar a participagcdo da
comunidade académica, promovendo a reflexdo sobre os problemas locais e
regionais, tendo em vista a elaboracdo de politicas internas que atendam as
demandas e as necessidades locais e regionais;

32.Valorizar iniciativas com atividades diversas, como eventos académicos, culturais
e esportivos envolvendo a comunidade académica;

33.Buscar recursos alternativos para ampliacdo e melhoria do acervo bibliografico,
tendo em vista o pleno atendimento das demandas dos cursos de graduacéo da
Regional Jatai;

34.Fortalecer e aperfeicoar o processo de avaliacdo interna e externa dos cursos de
graduacdo em todas as suas dimensfes (Organizacao Institucional, Infraestrutura
e Corpo Social) previstas nos Instrumentos de Avaliacao do INEP/MEC,;

35.Avaliar juntamente com a comunidade académica as condi¢Bes fisicas e de
recursos humanos disponiveis aos cursos de graduacao para a consolidacdo da
graduacao;

36.Ampliar a estrutura fisica da Coordenacédo de Graduacao (COGRAD), de modo
permitir a implantacdo de subcoordenacdes e secretarias, tendo em vista o
aprimoramento da oferta e do atendimento dos servigos;

37.Transferir a Seccional do Centro de Gestdo Académica da Regional Jatai para a
Cidade Universitaria o que proporcionara a melhoria das condicdes fisicas para o
desempenho do trabalho dos servidores da CGA,;

38.Promover a melhoria da infraestrutura de atendimento aos cursos de graduagéo;



39.Promover e apoiar agdes que visem um maior e melhor acolhimento aos
estudantes ingressantes;

40. Manter o didlogo com as demais Coordenacdes, tais como a de POs-
graduacgéo, Pesquisa e Extensdo, para a elaboracdo de projetos e acdes na
Regional Jatai.



Assisténcia Estudantil

Ampliar e melhorar as agdes que contribuam para garantir o acolhimento e a
permanéncia dos estudantes na Universidade, facilitando o intercambio estudantil,
contribuindo para a formacédo do discente como individuo e agregando subsidios para

melhoria de seu desempenho académico.

Metas

1. Consolidar a edificagdo de um espaco de convivéncia universitaria, para a melhoria
da vivéncia institucional dos discentes;

2. Atuar junto a PROCOM/UFG para promover a criacdo de Politica Estudantil para a
UFG, com a participacdo da comunidade universitaria, que atenda as especificidades
do corpo discente, principalmente, que atenda as demandas das regionais;

3. Criar o Conselho de Assuntos Estudantis, um oOrgdo consultivo de composicao
representativa com integrantes de coordenacdes e académicos de cada unidade
académica que tera como objetivo discutir as politicas estudantis;

4. Trabalhar pelo aumento do quantitativo de recursos do Plano Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES) destinado para a Regional Jatai. Esta acdo possibilitara o
aumento no valor e no guantitativo do niamero de bolsas moradia, alimentacédo e
permanéncia, bem como a possibilidade de estruturacdo de ambientes que permitirdo
o desenvolvimento de atividades de esporte, lazer e cultura;

5. Implantar o Projeto Saudavelmente na Regional Jatai, com vistas a promocao da
saude e melhoria da qualidade de vida da comunidade universitaria;

6. Criar um Departamento Pedagogico, que sera responsavel por realizar, com o auxilio
do Servico de Apoio Psicopedagodgico (SAPP) da Coordenacdo de Graduacao
(COGRAD) da Regional, o acompanhamento pedagdgico dos alunos;

7. Atuar junto a Prefeitura de Jatai, responsavel pelo gerenciamento do contrato de
transporte coletivo municipal, para a criagdo de novas rotas que interliguem os
Campus da Regional Jatai (Riachuelo e Jatobd), o aumento do nimero de 6nibus nos
horarios de maior fluxo e a melhor fiscalizacédo das horarios;

8. Estabelecer parceria com o Centro de Linguas da Regional Jatai para o apoio a

oferta de bolsas de estudo a alunos carentes matriculados na Regional;



9. Criar o Departamento de Nutricio que sera responsavel pela orientacdo e
acompanhamento alimentar e nutricional no Restaurante Universitario e nas

lanchonetes da Regional Jatai.



Pesquisa e Inovacao Tecnoldgica

Desenvolver agcbes que colaborem para a consolidacdo da pesquisa e inovagao
tecnolégica existente na Regional Jatai, e que incentivem a criagdo de grupos de
pesquisa e iniciativas de inovacao tecnoldgica e empreendedorismo nas diversas areas
do conhecimento. Entendendo que a consolidacao e criacdo de novos programas de pés-
graduacdo e de grupos de pesquisa consolidados sdo estratégias essenciais para a
melhoria na infraestrutura (por exemplo, por meio da participacdo em programas FINEP e
outras agencias de fomento), e, consequentemente, na qualidade do ensino nos cursos

de Graduacao.

Metas

PESQUISA

1. Prospectar as demandas atuais para o desenvolvimento da pesquisa na Regional
Jatai, com vistas a melhoria da producdo cientifica em todas as areas do
conhecimento;

2. Criacao de mecanismos de incentivo a producao cientifica qualificada, tendo em vista
gue o caminho para a melhoria das pds-graduacdes e a criacdo de novos programas
€ a melhoria da qualidade e nimero da producdo dos pesquisadores. Estabelecer
politicas de apoio a pesquisadores iniciantes;

3. Incentivar e ampliar a participacdo dos pesquisadores em programas de fomento de
modo a atender as demandas das atividades de pesquisas existentes e favorecer
surgimento de novas iniciativas;

4. Estimulo a organiza¢do dos grupos de pesquisa e ao estabelecimento de parcerias
entre pesquisadores da Regional e de outras instituicdes de pesquisa;

5. Estimular atividades de pesquisa voltadas para o desenvolvimento de novas préticas
pedagdgicas;

6. Melhoria da infraestrutura de laboratorios de pesquisa e angariar recursos para a
construcdo de novos laboratorios. Trabalhar pela implantacdo de laboratdrios de
pesquisa multiusuarios;

7. Apoio ao credenciamento de laboratorios de pesquisa da Regional, para permitir o

reconhecimento formal de que o laboratério esta operando com sistema de qualidade



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

documentado e tecnicamente competente segundo critérios estabelecidos por
normativas nacionais e internacionais;

Maximizar a busca de recursos financeiros frente a entidades que fomentam a
pesquisa, o que sera efetivamente concretizado com uma melhor representacdo da
Regional frente a estes 6rgaos de fomento, seja por meio de representantes politicos
e docentes/pesquisadores como membros em conselhos dentro da propria UFG ou
em oOrgaos de fomento;

Gestéo junto a Reitoria da UFG para ampliar a proporcionalidade do quantitativo de
bolsas dos Programas PIBIC e PIBIC-EM para projetos da Regional Jatali,
considerando o fato da ampliagdo do niamero de atividades de pesquisa nos ultimos
quatro anos;

Promover e apoiar a publicacdo de pesquisas em periddicos nacionais e
internacionais. Este apoio devera destinar recursos financeiros de modo a garantir a
publicacdo de resultados de pesquisas em revistas internacionais que exigem
pagamentos de impressao e veiculacao;

Implantar os Comités de Etica Humanos, Animal e Biosseguranca na nossa Regional;
Estabelecer uma comissao de elaboragéo de projetos de pesquisas institucionais,
considerando as necessidades da Regional, para torna-los mais competitivos, melhor
elaborados e com antecipacéo;

Incentivar a realizacdo de Seminarios e/ou Workshops de Pesquisa na Instituicdo
com apresentacdes de projetos de pesquisa realizados por professores da Regional.
Estes seminarios serdo uma forma de promover maior interacdo entre o corpo
docente e discente e estabelecer colaboracdes internas;

Promover eventos Académico-cientifico-culturais, que tem por finalidade apresentar
a comunidade os diferentes projetos de pesquisa, ensino, extensdo e cultura
desenvolvidos na Regional Jatai;

Incentivar e promover a articulacdo entre os grupos de pesquisas € 0S Seus
respectivos credenciamentos ao CNPq;

Realizar as apresentacOes de bolsistas de iniciacdo cientifica (PIBIC, PIVIC, PIBITI,

PIVIT) do Conpeex na Regional Jatai.

DESENVOLVIMENTO E INOVACAO TECNOLOGICA




1.

7.

8.

Promover acfGes que possam valorizar a cultura do empreendedorismo na
comunidade académica, possibilitando maior desenvolvimento de habilidades
empreendedoras e inovadoras, gerando maior incremento na formagéao académica e
posterior atuacao profissional;

Consolidar o centro de Empreendedorismo e Incubacdo de Empresas - Beetech,
consequentemente, seus empreendimentos incubados e empresas juniores. Com
isso, permitir: a) criacdo de empresas que promovam desenvolvimento de novas
tecnologias, que sejam competitivas mercadologicamente e de sucesso; b) a criacéo
de novas oportunidades de formacéo académica e atuagéo profissional, valorizando
as vocacoes para o desenvolvimento local e Regional; ¢) o desenvolvimento de
talentos de lideranca, que desejem permanecer e crescer na sociedade local,
legitimando o empreendedorismo como um importante instrumento na carreira
profissional,

Sugerir a insercao da disciplina de Empreendedorismo Universitario na matriz
curricular dos diferentes cursos de graduacao da REJ;

Fomentar a capacitacédo de servidores sobre a cultura do Empreendedorismo;

Consolidar as Olimpiadas de empreendedorismo, nas categorias social e
negocios;

Ampliar o programa de Capacitacdo da comunidade académica sobre a
Propriedade Intelectual, Gestdo do Conhecimento e Inovagdo. Promover a
transparéncia e descentralizar acdes e decisdes estratégicas na geracdo do
conhecimento. Assim, oferecer conhecimento de valor agregado para as demandas
da sociedade;

Desenvolver/adquirir uma plataforma/portal que possa auxiliar a comunidade
académica e a sociedade a conhecer e utilizar os conhecimentos gerados e
sistematizados institucionalmente, possibiltando uma maior conectividade e
capacidade de coletar demandas e se comunicar com a sociedade;

Dar suporte as acdes do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica da UFG, promovendo
incentivos a inovacao e a pesquisa tecnoldgica. Apoiar os pesquisadores na protecao
dos resultados de suas pesquisas, na gestao de politicas de inovagéo tecnolégica da
instituicdo, na interacdo com o setor publico e privado e a prospeccdo de parceiros

para transferéncia de tecnologias.



9. Consolidar a Clinica Tecnoldgica, aplicada ao agronegocio, e estruturar a mesma
para atender outras areas demandadas pela sociedade: “Ampliar a transferéncia de
conhecimento”;

10. Coordenar a implantacdo das primeiras instalagbes do Parque Cientifico e
Tecnologico de Jatai — JATAITEC. Esta acdo permitira orquestrar uma rede de apoio
ao desenvolvimento de produtos, processos e servicos, para a comunidade (dentro
do contexto regional ou nacional);

11. Estimular, através do projeto “Cidades Inteligentes”, a implantagdo de novas
tecnologias na Instituicdo e regido. Atuar, principalmente, nos seguintes eixos:
educacao, economia, meio ambiente, governo, mobilidade, saude, seguranca, cultura

entre outras, promovendo a melhoria ha qualidade de vida da sociedade.



Ensino de Pds-graduacéao

Desenvolver acdes que colaborem para a consolidacdo dos programas de POs-
graduacdo existentes na Regional e incentivar a criagdo de novos programas Stricto
Sensu e Cursos Lato Sensu, nas diversas areas do conhecimento. Da mesma forma,

estimular a qualificagdo de Técnicos-administrativos e professores.

Metas

1. Apoiar a consolidagéo dos Cursos de Pds-graduacédo ja& em andamento;

2. Promover as condi¢des fisicas necessarias para a criacdo de novos programas de
doutorado para as areas que ja possuem programas de mestrado;

3. Promover as condices fisicas e administrativas necessarias para a criacdo de novos
cursos de mestrado e Lato Sensu em areas multidisciplinares, preferencialmente e
especificas, que atendam as demandas locais e regionais;

4. Articular junto as agéncias de fomento, acGes para aumentar a cota de bolsas de
estudos;

5. Articular junto as agéncias de fomento, acdes para a abertura de editais de bolsas de
produtividade em pequisa;

6. Efetuar na Regional Jatai os processos de aquisicdo de material referente aos
pedidos oriundos do Programa de Apoio a Pés-graduacdo (PROAP/CAPES);

7. Estimular a capitacdo de professores Visitantes e alunos de pdés-doutorado nas
diversas agéncias de fomento;

8. Adequar o acervo da poés-graduacdo e a estrutura multimidia disponivel para os
programas. Trabalhar pela estruturacdo do laboratorio multimidia na Bilbioteca
Central, para apoio aos alunos de pés-graduacéo

9. Criar uma politica de aquisicdo de materiais bibliograficos para os programas daREJ;



Extensao e Cultura

A Extenséo e Cultura compde um dos pilares da universidade pela sua articulagao
e promogao de atividades que envolvam a universidade e a sociedade, Portanto, sao

necessarios recursos para a melhoria da politica de extensao e cultura da Regional Jatai.

Metas

EXTENSAO

1. Apoiar docentes, alunos e servidores técnicos administrativos em atividades que
prestem servigcos a comunidade;

2. Adequar as matrizes curriculares dos cursos de graduacao para que as atividades de
extensdo sejam computadas na carga horaria dos cursos (LEI N° 13.005, DE 25 DE
JUNHO DE 2014);

3. Gestéao junto a Reitoria da UFG para ampliar a proporcionalidade do quantitativo de
bolsas de Extensdo para projetos da Regional Jatai, considerando o fato da
ampliacdo do numero de atividades de extens&o nos ultimos quatro anos;

4. Incentivar e auxiliar a comunidade universitaria na elaboracdo de projetos para o
Programa de Extensao Universitaria (ProExt);

5. Consolidar a construcdo do Parque da Ciéncia, um espaco para o0 aprendizado
interativo, que terd como objetivo principal a difusdo e a democratizacao da ciéncia, a
promocédo da Educacao Cientifica e Cultural;

6. Articular acdes que levem a comunidade para a Universidade, tendo em vista
oferecer a formacéo e a promoc¢édo do conhecimento e a melhoria das condicdes de
vida na sociedade local e regional,

7. Promover maior visibilidade a extensdo universitaria junto a comunidade, através dos

meios de comunicacdo e midias.
CULTURA
1. Trabalhar pela adequacdo de espacos internos da UFG com condi¢des fisicas de

abrigar atividades artistico-culturais, para que estejam dentro das normas ambientais

e de seguranca, conforme legislacdo vigente;


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.005-2014?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.005-2014?OpenDocument

Incentivar e desenvolver atividades artistico-culturais como parte essencial da
formacédo da comunidade académica,

Incentivar a comunidade universitaria para elaboracdo de projetos de cultura dentro
dos editais do Ministério da Cultura ou de outras fontes de fomento;

Estimular a aglutinacdo de talentos existentes em nossa instituicdo para que possam
ser formados grupos que promovam atividades sécio-educativas-culturais;

Ampliar as parcerias com o Servico Social do Comércio (SESC), para o
desenvolvimento de atividades artisticas, como o0s projetos Todos 0s Sons e Sonora
Brasil,

Criacdo de uma Galeria de Artes no Campus Riachuelo;

Criar o Festival de Inverno da Regional Jatai, cujo objetivo & proporcionar a
oportunidade do conhecimento de linguagens artisticas e culturais, como danca,
teatro, musica popular, recitais, literatura, artes plasticas, fotografia e cinema;

Ampliar a destinacdo de recursos para as atividades de cultura na Regional Jatai;

Criar a Subcoordenacao de Cultura.



Fazenda Escola

A Fazenda Escola da Regional presta-se ao apoio a alunos e docentes para as
atividades relacionadas a agropecuaria, tendo em vista o desenvolvimento do ensino, da
pesquisa, da extensdo e, ainda, a prestacdo de servicos para beneficio da comunidade

interna e externa.

Metas

1. Recriar a comissao responsavel pela elaboracdo do Plano Diretor Rural da Regional
Jatai;

2. Buscar recursos junto a Administracdo Central da UFG e estabelecer parcerias com a
Prefeitura Municipal de Jatai para a manutencéo das vias de acesso aos laboratérios
de atividades agropecuérias da Regional;

3. Solicitar aos poderes Executivo e Legislativo de Jatai a criagdo de um Projeto de Lei
gue torne as areas de producédo vizinhas ao Campus Jatoba, como Zona de Interesse
de Expanséao da Universidade;

4. Criar o Conselho Gestor de Areas Experimentais, que tera como meta fazer a gestao
das areas destinadas aos experimentos e logistica da producéo vegetal e animal da
Regional Jatai;

5. Estimular parcerias com instituicbes privadas e publicas para a adequacao das

estruturas dos setores.

PRODUCAO ANIMAL

1. Elaborar projetos e buscar recursos para a construcdo do Hospital Veterinario de
Grandes Animais e do Setor de Avicultura;

2. Melhorar a infraestrutura da Sala da ordenha e seus anexos;

3. Melhorar a infraestrutura basica de servigos de agua, rede de esgoto, energia elétrica
e acesso aos Setores Zootécnicos;

4. Trabalhar pela finalizar da obra de infraestrutura basica do Setor de Suinocultura;

5. Trabalhar pela finalizar da obra de infraestrutura basica do Setor de Bovinocultura de

Corte;



6. Estabelecer parcerias com instituicdes privadas e publicas para construir e adequar a
estrutura necessaria para a conducdo de ensaios técnicos e cientificos relacionados
aos Cursos de Graduacgdo e Pos-graduacdo da Regional Jatai, tendo em vista, ainda,

ampliar o atendimento as demandas locais e regionais.

PRODUCAO VEGETAL

1. Realizar convénios de cooperacao técnica e cientifica na area de producdo vegetal
entre a instituicdo e as empresas publicas, privadas ou de capital misto;

2. Trabalhar pela adequacdo da infraestrutura fisica para a regularizacdo das areas
destinadas aos experimentos face as normas do MAPA (Ministério da Agricultura,
Pecuéria e Abastecimento);

3. Trabalhar pela implantacédo do Sistema de Piv6 Central;

4. Fortalecer/Estimular o desenvolvimento de pesquisas agricolas que atendam as
necessidades regionais visando aproximacdo da comunidade agraria com a

Universidade.

Infraestrutura Fisica

O forte e grande crescimento da Regional Jatai, nos ultimos anos, devido aos
programas Expansédo Universitaria e REUNI, abriu na instituicdo uma série de discussoes
guanto a necessidade de atualizacdo do modelo vigente da estrutura fisica da mesma.

Sabe-se que os recursos oriundos da propria UFG para a Regional Jatai foram e
sdo insuficientes para suprir demandas, que sdo o Centro de Convivéncia para a
comunidade académica, o Auditorio Central, o Prédio Administrativo, dentre outras obras
necessarias.

Também, é importante salientar que é possivel e necessario buscar recursos
financeiros ndo somente da prépria UFG, mas de outros parceiros institucionais que

podem promover o crescimento da instituicao.

Metas



a r N

10.

11.

12.

13.

14.

Realizar a construcédo de caminhos pavimentados (cal¢cadas) interligando as centrais
de aulas, restaurante universitario, prédio de gabinetes de professores, cantinas e
laboratérios, adequando &s normas e exigéncias legais para promover a
acessibilidade e incluséo;

Construir um centro de manutencao de equipamentos e um almoxarifado adequado;
Angariar recursos para construcdo do Prédio Administrativo da Regional Jatai;
Construir um espaco para abrigar os veiculos do Departamento de Transporte;
Construir/Alocar espagos para abrigar melhor o Departamento de Transportes, bem
como a organizacao de um espaco de convivéncia para 0s motoristas;

Construir o prédio do CERCOMP - Jatai com recursos providos de parcerias com a
Prefeitura Municipal de Jatai e empresas locais;

Aprimorar o gerenciamento do Servico de Rede da Regional, considerando o
crescimento dos ultimos anos;

Angariar recursos para a construcdo de um Centro de Cultura e Eventos para a
Regional;

Instalar aparelhos "Datashow" nas salas de aulas da Regional;

Angariar recursos para a construcdo de um Espaco Cultural, para servir de apoio ao
desenvolvimento de projetos alternativos de formacao e praticas educativas diversas,
como, por exemplo: capoeira, danca, musica, pintura e outras;

Concluir a construcdo do prédio da Biblioteca Central e angariar recursos para
aquisicdo de mobiliarios e equipamentos adequados as novas demandas;

Concluir a construcdo da pista de atletismo, do campo de futebol e realizar a
cobertura da quadra de esportes dos cursos de Educacdo Fisica com recursos
providos de parcerias com Prefeitura Municipal de Jatai e empresas locais;

Trabalhar pela obtencéo de recursos financeiros, junto aos érgaos publicos, Emendas
Parlamentares e privados, que permitam edificar os espacos de ensino, extensao,
cultura e de pesquisa, ja projetados e/ou com projetos em andamento (Servico de
Psicologia Aplicada (SPA), Prédio do Curso de Quimica, Fazenda Modelo, Prédio
Geografia/Pedagogia, Biotério, Gabinetes Agronomia, Planetario, Parque Cientifico e
Tecnologico de Jatai — JATAITEC, Parque da Ciéncia, etc.);

Angariar recursos junto aos editais do FINEP/MCT, via projetos de pesquisa
institucional, para a construcdo de novos laboratorios multiusuarios e

multidisciplinares;



15. Construir um Centro de Convivéncia, como espacgo para promover o relacionamento
entre todos os membros da comunidade universitaria;

16. Construir espagos para sediar os Centros Académicos;

17. Angariar recursos para a implantacao da Casa do Estudante;

18. Buscar parceria com a Prefeitura de Jatai para apoio a construcdo e manutencéo de

uma Creche dentro das instalacdes da REJ



Acessibilidade

A busca pela melhoria da acessibilidade e inclusdo na Regional Jatai tem sido

uma das grandes reivindica¢des da nossa instituicao.

Metas

1. Buscar parcerias com a prefeitura de Jatai e empresas privadas para a construcao de
uma Via Marginal entre o Bairro Estrela Dalva e o Portal de entrada do Campus
Jatoba. Promover o acesso mais seguro da comunidade universitdria & BR- 364,
além de permitir maior integracéo entre Universidade e a Sociedade;

2. Implantar novos pontos de parada de 6nibus e em diferentes locais nas vias do
Campus Jatoba;

3. Reformar e construir novos estacionamentos, visando auxiliar a gestdo do transito
dentro da nossa Instituicao;

4. Construir estacionamentos para bicicletas em diversos pontos dos Campus da REJ;

5. Implantar uma politica de conscientiza¢céo e educacao no transito na Regional Jatai;

6. Discutir, elaborar e implementar com a comunidade universitaria uma Resolugéo de
Transito consciente e seguro para a Regional Jatai. Trabalhar junto a ASCOM a
producdo de materiais educativos (cartazes, folders e posteres);

7. [Estabelecer parcerias com Secretaria Municipal do Transito de Jatai e Policia
Rodoviaria Federal, tendo em vista a elaboracao de acées que promovam um transito
seguro para a Comunidade universitaria;

8. Obter recursos para a criacdo do Laboratoério de Acessibilidade na Biblioteca Central,
para proporcionar a portadores de necessidades especiais um ambiente adequado as
suas necessidades educacionais especiais, garantindo-lhes o direito de realizar

estudos e pesquisas com maior autonomia e independéncia



Plano Diretor

Promover a ampliagdo dos estudos de organizacdo do Plano Diretor da Regional

Jatai, que atenda as necessidades institucionais e locais.

Metas

1.

2.

Buscar recursos junto aos 6rgaos publicos municipais, estaduais e federais e, ainda,

junto as empresas privadas para dar continuidade a implementacdo e melhoria da

infraestrutura dos Campus da Regional Jatai;

Dar maior visibilidade do Plano Diretor da Regional Jatai a Comunidade Académica.

Saude, Esporte e Lazer

Metas

Buscar parceria com a Secretaria Municipal de Saude para a implantacao do Centro
de Saude da Comunidade Académica, com Servico de Atendimento de Salude aos
discentes, servidores técnicos-administrativos e terceirizados diversos e docentes da
Regional Jatai, no Campus Jatoba;

Criar o Departamento de Saude Fisica e Mental que sera responsavel por auxiliar na
implantacdo e coordenacao de programas de promocdo a saude fisica e mental na
Regional.

Incentivar e apoiar agdes multidisciplinares tendo em vista a saude da comunidade
académica, buscando o apoio de profissionais da educacéo e da saude;

Criar eventos diversos, como, exemplo: promoc¢ao de campeonatos, criacdo da Mini
Maratona da Regional Jatai da UFG;

Promover a¢cbes que visem proporcionar mais lazer, interagéo e integracdo entre os

diversos segmentos da comunidade universitaria;



6. Buscar parcerias e convénios tendo em vista a promocéo do esporte e do lazer para

a comunidade universitaria.

Servicgos Institucionais

Prover a Universidade no desenvolvimento de suas atividades, com servigos de
alimentacdo, manutencgéo, transporte e seguranca, comprometida com o ambiente e a
gualidade de vida da comunidade universitaria e da sociedade. Prop8e-se ampliar a
busca de solucbes inovadoras, de agilidade, bem como, a melhoria na qualidade dos
servicos prestados, com uma estrutura organizacional consolidada, planejada e

integrada.

Metas

Alimentacéo

1. Continuar o processo de acompanhamento da qualidade do servico de
alimentacdo do Restaurante Universitario e ampliar o processo de fiscalizacdo da
gualidade dos alimentos servidos nas lanchonetes da Regional,

2. Trabalhar pela construcdo de novos espacos para uso como lanchonetes,
préximos aos centros de aula, para o fornecimento de servicos de alimentacdo a

comunidade universitéria.
Manutencgéao
Criar um Departamento de Manutencdo de Equipamentos na Regional Jatai,
visando reduzir a necessidade de envio de materiais para reparos no CEMEQ/Goiania e,

assim, melhorar a eficiéncia do servico.

Transporte



Ampliacdo da frota, aquisicdo de 6nibus especifico para trafego em estradas vicinais
(apoio as aulas praticas, etc.) e aquisi¢do de veiculos leves para a renovacéo da frota
atual;

Automatizar os processos de solicitacdo de servigos ao departamento;

Buscar junto a Administracdo Central da UFG uma maior autonomia em relacédo aos
procedimentos burocraticos dos veiculos (documentacado, impostos, seguros e outras
demandas);

Reintroduzir o programa "Carona Solidaria”", como uma iniciativa para promover o
habito da carona entre alunos, professores e técnico-administrativos que realizem o
mesmo trajeto em horarios comuns. A proposta € desenvolver uma plataforma que
funcionara como um repositorio seguro de informacdes para caroneiros (tanto para
guem oferece, quanto para quem solicita a carona) e que identificara pessoas que
realizam trajetos semelhantes, podendo ser local e regional.

Servigos Urbanos

Criar a Brigada de incéndio da Regional Jatai, designando pessoal, promovendo
treinamento para a equipe. E, ainda, equipar com ferramentas de combate a
incéndio, separar equipes de area interna e externa,

Definir espacos adequado para guarda de equipamentos do Setor;

Promover a integracdo da Comissao de Paisagismo com Setor de Servi¢cos Urbanos,
para uma melhor redefinicdo de paisagismo, manutencdo de arvores, gramados,
arbustos, e outros que queremos para a Regional Jatai;

Otimizar os servigcos de Jardinagem com o aumento do processo de mecanizacao;
Desenvolver projetos para conscientizar a comunidade interna e externa sobre a
posse responsavel de animais e implementar medidas para evitar o abandono de

animais nos Campus.

Seguranca

Angariar recursos para fortalecer as divisas do Campus Jatoba, tais como: cercados
e alambrados;

Melhorar as condi¢des de seguranca dos Campus Riachuelo e Jatoba;



Implantar a Divisdo de Monitoramento de Seguranca por CFTV (Circuito Fechado de
TV), tendo em vista a melhoria, a eficiéncia e a reducdo de gastos com a contratacao
de servico de seguranca,

Implantar um sistema de credenciamento de veiculos (carros e motos) para visitantes
e integrantes da comunidade universitaria por meio de adesivos, para ser afixado no
veiculo, e cartdes de identificacdo, objetivando uma melhor identificacdo dos veiculos

gue circulam na Regional Jatai, bem como a fiscalizacao pelo servico de seguranca.



Sustentabilidade e Meio Ambiente

Implantar o Plano de Logistica Sustentavel na Regional Jatai, como uma
ferramenta de planejamento que permitira a instituicAo estabelecer praticas de
sustentabilidade, com acdes e metas que visam ao desenvolvimento sustentdvel social,
econdmico e ambiental dos processos que envolvem a comunidade académica, além de
buscar solucbes para racionalizacado dos gastos, de forma a melhorar o gerenciamento

sobre os impactos no meio ambiente.

Metas

1. Promover estudos e acBes sobre a geracdo e destinacdo final de residuos na
Regional Jatai;

2. Continuar e ampliar, com o planejamento, os servicos de arborizacdo dos Campus,
considerando os estudos da comisséao responsavel pelo projeto;

3. Promover campanhas que previnam o desperdicio e estabeleca critérios para um uso
mais racional de agua, energia elétrica, telefonia, materiais de higiene, de papelaria e
expediente, e outros;

4. Desenvolver projetos em conjunto com o CEGEF/UFG para a implantacdo de fontes
alternativas de energia na Regional, bem como, a realizacdo de constru¢cdes com
design sustentavel, que promovam a economia da manutencao;

5. Promover a conscientiza¢do para compra de produtos sustentaveis, com categorias A
de consumo elétrico, com gastos reduzidos de &gua, com tecnologias que
possibilitem o uso de menor quantidade de recursos, bens passiveis de reutilizacéo;
aquisicdo de bens que considerem maior durabilidade e qualidade, com orientacao
para execucdo de pedidos de compras e realizacdo de pregbes que conduzam a
aquisicao de tais produtos;

6. Estimular o desenvolvimento de projetos de ensino, de pesquisa e de extensao e,
ainda de estagios voltados para a promoc¢édo de um meio ambiental saudavel e um
desenvolvimento sustentavel;

7. Promover capacitacbes para docentes e técnico-administrativos que estejam
relacionados as praticas em que sejam facilitadas a disseminacdo de ideias e

trabalhos com foco para o meio ambiente saudavel e o desenvolvimento sustentavel;



10.

11.

Realizar um trabalho em conjunto com as equipes de TI/Compras/Coordenacdes
para aquisicdes de materiais com certificacdo ambiental;

Promover de forma gradativa a substituicAo de aparelhos com elevados gastos
energéticos, como geladeiras, freezers, aparelhos de ar condicionado por outros mais
eficientes, dando aos anteriores destinacéao final correta;

Atuar junto ao CEGEF/UFG pela implantacdo de projetos que permitam o reuso de
agua em preédios da REJ;

Promover campanhas educativas para a manutencéo da limpeza dos Campus.

Tecnologia da Informacao (Tl) e Telefonia

Vivemos um momento marcado pela alta velocidade com que o fluxo de

informacBes se processa, em decorréncia dos avancos tecnologicos e cientificos

mundiais. A intensificacdo da evolugdo tecnoldgica tem exigido das universidades um

realinhamento da funcéo e de seus sistemas de informacgéo. Sendo assim, é importante

fortalecermos acdes que envolvam Tl e Telefonia para o aprimoramento das atividades

institucionais.

Metas

Atuar pela ampliacdo da velocidade de conexdo de Banda Larga junto a Rede
Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP), o que possibilitard substancial melhoria no
acesso a Rede e reducao de custos na contratacao de link particular;

Trabalhar em conjunto com as instituicbes de ensino superior de Jatai, para a criagao
da Rede Metropolitana de Alta Velocidade de Dados (RedeComep). Esta iniciativa ja
existe em diversas regides metropolitanas do Brasil servidas pelos Pontos de
Presenca da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP) e permitird a melhoria na
capacidade transmisséao de dados com maior beneficio para a comunidade de ensino
e pesquisa;

Incentivar a cultura de utilizacdo de softwares licenciados ou livre. O uso destas
tecnologias de forma legal nos permite solicitar suporte junto aos desenvolvedores,
facilitando assim melhorias no suporte por parte do CERCOMP e,

consequentemente, a reducdo de custos, nos casos de uso de softwares livres;



4. Descentralizar os servicos de Tecnologia da Informacdo que, a priori, séo
gerenciados pela Administracdo Central;

5. Ampliar a cobertura da Rede Eduroam (education roaming) dentro dos limites
internos dos Campus da Regional Jatai. A Eduroam & um servi¢co de acesso sem fio
seguro, desenvolvido para a comunidade internacional de educacdo e pesquisa. A
iniciativa permite que os estudantes, os pesquisadores e as equipes das instituicbes
participantes obtenham conectividade a Internet, através de conexao sem fio (wi-fi),
dentro de seus campi e em qualquer localidade que ofere¢ca essa facilidade como
provedora de servigo;

6. Criar um Banco de Dados que possibilite armazenar, divulgar e arquivar o Sistema
Eletronico das Revistas da Regional Jatai;

7. Promover a capacitagdo dos membros do CERCOMP (técnicos, terceirizados e
estagiarios) em busca da qualificacdo no atendimento a comunidade académica;

8. Criar um programa de monitoramento dos recursos computacionais da Regional Jatai
(computadores, softwares, impressoras, centrais de rede e outros), para dar suporte
a uma politica de manutenc¢do preventiva destas tecnologias e suas atualizacdes;

9. Adquirir novas Centrais de Telefonia para permitir a ampliacdo de ramais telefénicos
nos prédios da REJ.

Comunicacéao

Fortalecer a Assessoria de Comunicacdo que € o setor responsavel por atuar, por
meio da comunicacdo integrada, na promocdo e na socializagcdo do conhecimento e

informacdo, fortalecendo a identidade e zelando pela imagem institucional.

Metas

1. Estabelecer convénios com as emissoras de radio e TVs do municipio para a
organizagdo de programas que permitam contribuir com a divulgagéo das atividades
da universidade;

2. Trabalhar para a estruturacdo de uma radio e TV universitaria na Regional Jatai;



3. Instalar Outdoors nos Campus da Regional Jatai para ampliar as acbes de
divulgacdo e informacdo na nossa Regional, tanto internamente, como para a
comunidade externa;

4. Fortalecer os recursos comunicacionais — e-mails, sites, redes sociais, comunicagao
visual, e outros;

5. Ampliar as acbes de promocado do relacionamento cooperacao/didlogo entre
unidades académicas, unidades académicas especiais e instancias administrativas;

6. Promover acdes de comunicacdo que permitam aos discentes, docentes e técnicos
administrativos um melhor conhecimento sobre os tramites internos da instituicéo;

7. Propagar eventos, noticias, informes e realiza¢fes institucionais de forma a fortalecer
a imagem institucional perante a comunidade;

8. Alocar recursos para a ampliacdo da estrutura do setor, incluindo contratacdo de
profissionais, equipamentos e materiais;

9. Gerir eventos tais como cerimoénias de colacdes de grau e outras acdes institucionais;

10. Zelar pelo cumprimento das normas de cerimonial e protocolo nos eventos
institucionais — contando com profissionais capacitados e equipamentos e materiais
necessarios;

11. Prosseguir com a realizacdo de acdes institucionais que promovem a valorizacao dos
profissionais da instituicdo e da imagem institucional — palestras, ac¢do social,
participacdo em eventos externos, relacionamento com a midia, entre outros.

Inclusao

Na educacdo superior, a educacdo especial se efetiva por meio de acbes que

promovam 0 acesso, a permanéncia e a participacdo dos alunos. Estas acdes envolvem

0 planejamento, organizag&o de recursos e servigos para a promogéo da acessibilidade

arquitetbnica, nas comunicacdes, nos sistemas de informacéo, nos materiais didaticos e

pedagdgicos, que devem ser disponibilizados nos processos seletivos e no

desenvolvimento de todas as atividades que envolvam o0 ensino, a pesquisa e a
extensdo. (BRASIL, 2007, p.11).

Metas



1. Fortalecer e apoiar as a¢des do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI);

2. Investir na melhoria das condicbes de acessibilidade para portadores de
necessidades especiais (instalacdo de pisos tateis, rampas e inclinagcbes que
respeitem as normas da ABNT, elevadores e banheiros mais acessiveis). Seréo
levadas em consideracdo os estudos e propostas do Nucleo de Acessibilidade e
Inclusdo (NAI) da Regional Jatai;

3. Criar na Biblioteca Central da Regional um espaco destinado ao atendimento dos
alunos com deficiéncia visual e auditiva, dotado de softwares e equipamentos para
ampliacdo e/ou leitura e escrita;

4. Realizar levantamentos sobre deficiéncia ou mobilidade reduzida de alunos e
servidores na Regional Jatai;

5. Estabelecer parcerias com outras instituicdes, inclusive de Ensino Superior, para
trocas de experiéncias/acdes que contemplem o atendimento a diversidade;

6. Apoiar o desenvolvimento de projetos de pesquisa, ensino e extensao relacionados a
educacéo inclusiva.;

7. Aplicar o uso de tecnologias assistivas (softwares acessiveis) e recursos didaticos;

8. Oferecer melhores condi¢cdes de acesso as informacfes por meio de intérprete de
LIBRAS; Aquisicao de livros em Braille e audiodescricao;

9. Criar o Nucleo de Estudos de Ac¢bes Afirmativas na Regional, que ter4 o papel de
ouvir e propor solu¢des as demandas e aos individuos em situacao devulnerabilidade

na universidade.

Internacionalizagéo

Prospectar parcerias com outras Instituicdes de Ensino (nacionais e internacionais)

visando o intercambio de docentes e alunos.

Emancipacéo

Neste contexto de crescimento que a Regional Jatai vivencia, h4 a necessidade
premente de um trabalho, tendo em vista a emancipacdo, a busca pela autonomia
permanente e, consequentemente, a transformacédo da atual Regional Jatai em uma

UNIVERSIDADE autbnoma, a ser discutida com a comunidade interna e externa como



consequéncia da definicho do modelo, abrangéncia e responsabilidade desta nova

instituicao.

Metas

1.

4.

Instituir discussdes na Regional Jatai e comunidade local e regional, tendo em vista a
deflagracdo de um processo de organizacdo do modelo de universidade com a
promocédo de Audiéncias Publicas, Seminarios, Féruns, Reunides e outros;

Promover a discusséo sobre a abrangéncia da Universidade, considerando a regiao
em que a mesma esta inserida;

Trabalhar a composicdo de Grupos Teméticos de Trabalho, como, por exemplo:
Orcamento e Recursos; Estatuto e Regimento; Estrutura Fisica e de Pessoal;
Patrimbnio; Estrutura Administrativa; Expansdo e outros, tendo em vista a
consolidacéo e emancipacédo da Regional Jatai;

Criar grupos/comissdes de acompanhamento politico pela luta e em favor da nossa



