
 
 
 
 
 
 

Ministério da Educação 
Universidade Federal de Goiás 

Regional Jataí 
Assessoria de Comunicação 

 

Edital 002/2018 ASCOM/REJ/UFG 

Edital de seleção de bolsista de Publicidade e Propaganda para o projeto ASCOM 

UFJ: democratizando a informação 

 

1. DO OBJETIVO Selecionar 1 (um) bolsista para atuar na Assessoria de Comunicação da 

Regional Jataí da Universidade Federal de Goiás, através do projeto ASCOM UFJ: 

democratizando a informação . 

2. DAS BOLSAS - 1 (uma) bolsa de Apoio Técnico para profissional externo no valor de 

R$ 1200,00 (mil e duzentos reais) mensais, referente ao período entre junho de 2018 e 

maio de 2019, com carga horária de 40 horas semanais. 

3. DO PÚBLICO-ALVO Apoio Técnico – Graduado ou cursando Publicidade e Propaganda 

ou Marketing / ou técnico em Publicidade e Propaganda ou Marketing 

4 – DAS CARACTERISTICAS PROFISSIONAIS E  ATIVIDADES  Graduação ou cursando 

Publicidade e Propaganda ou Marketing / técnico ou cursando técnico em Publicidade e 

Propaganda ou Marketing - Elaboração de campanhas, desenvolvimento de peças 

publicitárias, composição e conceptualização de vídeos institucionais com foco na fixação 

da marca institucional. É essencial que o profissional possua facilidade em relacionamento 

interpessoal, organização e pró-atividade. 

5. DAS INSCRIÇÕES As inscrições serão realizadas através de entrega de Curriculum 

Vitae resumido e devidamente comprovado, diploma ou certificação de conclusão de 

graduação, CPF, carteira de identidade e comprovante de residência, entre os dias de 17 

de abril de 2018 a 07 de maio de 2018, das 8h às 11h e das 13:30 às 17h, na  sala da 

ASCOM, Bloco da Administração, Câmpus Jatobá - Cidade Universitária - BR 364, km 195, 

nº 3800, Jataí-Go. 

6. DO PROCESSO DE SELEÇÃO 

6.1Pré-requisitos a) Graduado ou cursando Publicidade e Propaganda ou marketing/ ou 



curso técnico em Publicidade e Propaganda ou Marketing;  b)Disponibilidade de carga 

horária; c) Atuação com programas de edição como Illustrador, Photoshop, After Effect e 

outros; 

6.2 Seleção  A seleção será feita por meio de análise prévia do currículo e entrevista a ser 

agendada com o candidato entre os dias 9 e 18 de maio.  

6.3 Resultado da Seleção O resultado será divulgado no dia 22 de maio de 2018. 

7. CONTRATAÇÃO 

7.1 - O candidato selecionado será contratado para exercer as atividades previstas neste 

edital. 

7.2 – O contrato terá vigência pelo período máximo de 12 meses, com direito à bolsa mensal 

no valor estipulado no item 2, a título de auxílio. 

7.3 – O contrato vigorará por prazo determinado, a partir da sua assinatura, e poderá ser 

cancelado a pedido do bolsista, do orientador ou automaticamente se for de interesse da 

instituição.  

 

Jataí, 16 de abril de 2018. 

 

Estael de Lima Gonçalves 

Assessora de Comunicação REJ/UFG    

Alessandro Martins 

Diretor REJ/UFG 

 

  

 


